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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL Y LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA
COMUNIDAD AU,TéNOMA DE CANARIAS EN MATERIA DE PROMOCION
DE LA MEDIACION INTRA JUDICIAL

En Madrid, a 2F oe sepliembre de 202|
REUNIDOS

De una parte, el Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del
Poder Judicial, Excmo. Sr. D. Carlos Lesmes Serrano, segun Acuerdo (n°2) del
Pleno del Consejo General del Poder Judicial de 9 de diciembre de 2013, Real
Decreto 979/2013, de 10 de diciembre (BOE de 11 de diciembre de 2013), en
ejercicio de las facultades que le atribuye el articulo 585 de la Ley Orgénica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

Y de otra parte, el Consejero de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad,
Excmo. Sr. D. Julio Manuel Pérez Hernandez, segiin nombramiento efectuado por
Decreto 121/2019, de 17 de julio, del Presidente de la Comunidad Auténoma de
Canarias, en nombre y representacion de la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias, en virtud de las facultades conferidas por el
articulo 29.1 k) de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias, y de acuerdo con el vigente Reglamento
Organico de la Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad,
aprobado por Decreto 14/2021, de 18 de marzo.

Ambas partes se reconocen con capacidad y legitimacion suficiente en derecho
para celebrar y firmar el presente Convenio de colaboracién, y en su virtud,

EXPONEN

PRIMERO. Que el articulo 122 de la Constituciéon Espafiola establece que el
Consejo General del Poder Judicial es el 6rgano de gobierno del mismo y serd
presidido por el Presidente del Tribunal Supremo. Asimismo, el articulo 104.2
de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial (en adelante LOPJ),
dispone que el gobierno del Poder Judicial corresponde al Consejo General del
Poder Judicial, que ejerce sus competencias en todo el territorio nacional, y su
Presidente, de conformidad con el articulo 105 de la propia LOPJ, es la primet
autoridad judicial de la’nacién y ostenta la representacion y gobierno del
Judicial.
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Al Consejo General del Poder Judicial, en virtud de las competencias que le
atribuye la LOP] en desarrollo del articulo 122 de la CE, le corresponde la
promocion , fomento y divulgaciéon de los métodos alternativos al jurisdiccional
para la resolucién de conflictos y especialmente en relacién a la mediacion intra
jurisdiccional, asi como a la formacién de Jueces y Magistrados en la materia,
la implantacion de planes piloto y actuaciones analogas con la finalidad referida
de impulso de dicho mecanismo de resolucién de conflictos y a la colaboracién
y cooperaciéon con administraciones e instituciones con competencias en el
mismo ambito.

SEGUNDO. A su vez, la Ley Organica 1/2018, de 5 de noviembre, de Reforma
del Estatuto de Autonomia de Canarias, en articulo 85, atribuye al Gobierno de
Canarias, en relacién con la Administracion de Justicia, las facultades que la Ley
Organica del Poder Judicial atribuye al Gobierno del Estado, facultades
concretadas por el Real Decreto 2463/1996, de 2 de diciembre, sobre traspaso
de funciones y servicios de la Administracién del Estado a la Comunidad
Auténoma de Canarias en materia de provision de medios materiales y
econdémicos para el funcionamiento de la Administracién de Justicia.

En Canarias, la normativa de mediacién en el ambito familiar se encuentra
recogida en la Ley 15/2003, de 8 de abril, de la Mediacién Familiar, modificada
por la Ley 3/2005, de 23 de junio. Con la publicacion del Decreto 144/2007, de
24 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley de la Mediacién
Familiar se puso en funcionamiento el Registro Publico de Mediadores
Familiares y el proyecto de mediacion familiar por derivacidén judicial cuya
finalidad ha sido divulgar y hacer mas accesible la mediacién a la ciudadania
en general y en particular a las personas inmersas en un proceso judicial de
familia.

TERCERO. Las partes consideran necesario suscribir un Convenio adaptado a
las actuales circunstancias y a la legislacién vigente, en aras a mantener e
impulsar estas lineas de colaboracidén entre ambas instituciones.

CUARTO. En atencién a todo cuanto se acaba de exponer, las dos partes, en
el ejercicio de sus respectivas facultades y entendiendo beneficioso para am
la colaboracién en |st\ntas materias de su competencia, acuerdan sus
presente Convenig, que se regira por Jas siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.

Este Convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracién a
desarrollar entre el Consejo General del Poder Judicial y el Gobierno de Canarias
para el impulso, promocién y divulgacidon de la mediacién y de otras formas
pacificas de resolucién de conflictos como férmula alternativa y complementaria
al proceso judicial.

SEGUNDA.- Compromisos de las partes.

1.- La Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias asumira
los siguientes compromisos:

a) Poner a disposicién de los 6rganos judiciales y de la ciudadania
informacion sobre la mediacién y/ u otros servicios de resolucién pacifica
de conflictos como alternativa al proceso judicial, procurando crear puntos
de informacién sobre estos servicios en los edificios judiciales.

b) Aportar, en la medida de lo posible, espacios adecuados y medios
materiales suficientes para el desarrollo de la informacidon sobre la
mediacién y especialmente para la sesidn informativa presencial previa al
proceso de mediacién. Otro tanto se dispondra para permitir el
desenvolvimiento de otros sistemas de resolucién de conflictos cuando
ambas partes lo consideren adecuado.

c) Facilitar al CGPJ semestralmente los datos relativos al resultado de las
derivaciones a mediacién llevada a cabo en los distintos érganos.

d) Incluir en los planes formativos disefiados para los empleados publicos
al servicio de la Administracién de Justicia actividades de formacién en
mediacion y en otras formas alternativas de resolucion de conflictos.

e) Adoptar las medidas necesarias para la difusién de este Convenio.

2.- Por su parte, el Consejo General del Poder Judicial asumira en el 4mbito
del presente Convenio los siguientes compromisos:

a) Dar a conocer la mediacidn y otras formas adecuadas de solucién de
conflictos entre todos los miembros de la Carrera Judicial.

b) Facilitar a los jueces y magistrados la informacién necesaria sobre los
recursos disponibles en el territorio donde ejerzan sus funciones.

c) Establecer reuniones periddicas, entre los miembros del Gabinete
Técnico del Consejo encargados de la mediacién y otras formas de
resolucién pacifica de conflictos con los jueces y magistrados destinado
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sistemas de resolucién de conflictos que puedan complementar la
respuesta jurisdiccional, aclarar dudas, y en general impulsar nuevos
proyectos de este tipo y mejorar los ya existentes.

d) Recabar informacidn sobre el desarrollo de la mediacion, tanto de los
organos judiciales como de los servicios que la desarrollan en la
Administracion firmante y el Consejo General del Poder Judicial. En la
medida que se implanten otros sistemas de resolucién pacifica de
conflictos, se procederda a la recogida de informacidon sobre su
funcionamiento.

TERCERA.- Financiacion.

El presente Convenio no conlleva contraprestacién econémica para ninguna de
las partes.

Las actuaciones derivadas de este Convenio que tengan alguna incidencia
econdmica o presupuestaria para las partes, se articulardn en convenios
especificos posteriores y estaran sujetos a los preceptivos informes de
legalidad y a la previa fiscalizacion del gasto y de los compromisos econémicos
contraidos.

CUARTA.- Comision Mixta de Seguimiento.

Con el fin de coordinar las actividades necesarias para la ejecucion de este
Convenio, asi como para llevar a cabo su seguimiento, vigilancia y control, se
creara una Comisién Mixta de Seguimiento compuesta por dos representantes
de cada una de las partes, designados conforme a sus respectivas normas
institucionales. Su presidencia correspondera alternativamente, por periodos
anuales, a cada una de las dos partes intervinientes.

La Comision se reunira a instancia de cualquiera de las partes firmantes previa
convocatoria de su Presidente y, al menos, una vez al afo para examinar los
resultados de la cooperacioén realizada.

La Comision podra recabar informes sobre las medidas, resultados e incidencias
que se produzcan en relacidén con el objeto del presente Convenio y ejercera las
siguientes funciones:

a. Proponer la realizacion de cuantas actividades vayan dirigidas a la
ejecucion del objeto del presente Convenio. En la medida en que estas
actividades comporten obligaciones y compromisos econdémicos, se
articularan a través de convenios especificos, cumplimentandose los
tramites preceptivos correspondientes por cada parte firmante.

b. Realizar el seguimiento de las actuaciones y de los trabaj
realizados en desarrollo de las actividades previstas en el pr
Convenio.
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c. Estudiar y proponer, en su caso, las posibles revisiones de los
compromisos asumidos.

d. Impulsar las funciones de coordinacién entre las instituciones
firmantes para la mas adecuada consecucion de los objetivos del
Convenio.

e. Interpretar el Convenio y resolver cuantas dudas puedan surgir en su
ejecucion.

Esta Comisién, de acuerdo con lo establecido en el articulo 49.f) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, es el
instrumento acordado por las partes para el seguimiento, vigilancia y control
del Convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes y ejercerd sus
funciones de acuerdo con lo establecido en los articulos 51.2.c) y 52.3 de la
mencionada Ley.

QUINTA.- Vigencia y eficacia del Convenio.

El presente Convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de
las partes mediante su firma. Tendra una vigencia de cuatro afios contados a
partir de la fecha de su firma.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo de cuatro afios previsto
anteriormente, los firmantes podran acordar de mutuo acuerdo la prérroga por un
periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincién, mediante un acuerdo
expreso de las partes a través de un documento conjunto o escrito unilateral
comunicado reciprocamente.

SEXTA.- Modificacion, resolucion y extinciéon del Convenio.

El presente Convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo de las partes a
través de la suscripcion de la correspondiente Adenda modificativa que deberd
ser suscrita por las mismas Autoridades que el presente Convenio.

De acuerdo con el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre:

1. El Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucion:

a. El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse
acordado la prérroga del mismo.

b. cuerdo unanime de todos los firmantes.

€. La denuncia del Convenio cuando se estime que se han pro
alteraciones sustanciales en las condiciones en las qu
suscrito.
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d. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos
por parte de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en el plazo de dos
meses con las obligaciones o compromisos que se consideran
incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable del
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del
Convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigid notificard a las partes
firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera
resuelto el Convenio.

e. Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.
Por causa de fuerza mayor que imposibilite el objeto del Convenio.

g. Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las
leyes.

La resolucién del Convenio no afectara a la finalizacion de las actividades que
estuvieran en ejecucién, para las que la Comisiéon Mixta de Seguimiento
establecerd un plazo improrrogable de finalizacién, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 52.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Pablico.

SEPTIMA.- Proteccidn de datos.

Los datos personales que se recogen en el presente Convenio, y los que se
deriven de su ejecucidén seran tratados Unicamente a los efectos de llevar a
buen fin el presente Convenio. Ambas partes se comprometen a tratar los
mismos conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacidn de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE y demds normativa de desarrollo, y en la Ley Orgénica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de
los Derechos Digitales.

Los/as titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, supresion, limitacién del tratamiento, portabilidad y oposicidn, y
los demas previstos en la legislacion aplicable, en la direccién correspondiente
a sus respectivas sedes en cada momento o, en el caso del Consejo General
del Poder f Ndicial, a través del formulario web accesible n
http://www. derlud/aa/,eg/cqu/es/Temas/Proteccion—de-Datos/Eier [Cio-
de-derechog--formulari =/
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OCTAVA. - Confidencialidad.

Las partes acuerdan tratar confidencialmente todos los datos, la documentacién
y la informacién que haya sido suministrada a la otra parte durante la vigencia
del presente Convenio. Ambas partes también acuerdan no divulgar esta
informacion a ninguna persona o entidad, exceptuando sus trabajadores, con la
condicion de que también mantengan la confidencialidad y sélo en la medida en
que sea necesario para la correcta ejecucién de este Convenio.

El acuerdo de confidencialidad seguira vigente incluso después de la extincién
de este Convenio, sea cual sea la causa de dicha extincién.

Todo ello sin perjuicio del debido cumplimiento, por ambas partes, en atencién
a su propia naturaleza, de las obligaciones de publicidad y transparencia
derivadas de normativa aplicable, en especial de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

NOVENA.- Régimen Juridico.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por el Capitulo
VI del Titulo Preliminar de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Las cuestiones litigiosas a las que pueda dar lugar la interpretacion,
modificacién, efectos o resolucion del contenido del presente Convenio que no
hayan sido solucionadas de comun acuerdo por las partes en la Comisidn Mixta
de Seguimiento se someteran a la jurisdiccién Contencioso-Administrativa, de
conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio, por
duplicado, en el lugar y la fecha indicados ut supra.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO CONSEJERO ADMINISTRACIONES
GENERAL DEL POPBER JUDICIAL PUBLICAS;JUSTICIA Y SEGURIDAD

Carlos Lesmes Serrano Julio Manuel Pérez Hernandez



